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Un Día en la Vida de un Estudiante de CUSD 

Este año escolar ha sido especial, ya que hemos vuelto a reunirnos todos para experimentar la educación de 

una manera más parecida a lo normal. Algo que nunca ha cambiado es nuestro compromiso de excelencia en 

nuestra instrucción y currículo, nuestro énfasis e integración de la salud mental y el apoyo emocional, el 

aprendizaje socio-emocional y la diversidad cultural. Gracias a los fondos estatales y federales de COVID-19, 

tanto en este, como en el próximo año escolar, hemos podido invertir aún más en nuestras aulas. 

A través de estos fondos, hemos incorporado a más de 300 maestros, patólogos del habla, psicólogos, 

consejeros y personal clasificado. 

En las aulas de primaria hemos reducido el número de estudiantes por clase y hemos contratado a maestros 

de educación física acreditados, eso ha permitido a nuestros extraordinarios maestros disponer de más tiempo 

para revisar la información de nuestros estudiantes y planificar las intervenciones necesarias. Asimismo, 

pudimos contratar personal de apoyo en las aulas (para-educadores) para apoyar la educación física de 

primaria, las clases combinadas y las clases de transición al kindergarten, así como especialistas para la 

intervención y el enriquecimiento académico de los estudiantes a través del Sistema de Apoyo de Varios Niveles 

(MTSS). 

En nuestras escuelas secundarias, agregamos secciones para la intervención e incrementamos los fondos para 

el desarrollo profesional de nuestros maestros en las materias de matemáticas, artes del lenguaje Inglés y 

Desarrollo del idioma Inglés. 

Para proveer ayuda a todas las familias, hemos comprado 35,000 nuevos Chromebooks para garantizar que 

todos los estudiantes desde preescolar hasta el 12vo. grado tengan acceso a una computadora. 

Para eliminar las barreras y garantizar que todos los estudiantes alcancen los niveles más altos de aprendizaje, 

hemos invertido en especialistas y entrenadores de MTSS en cada escuela y estamos implementando dos años 

de entrenamiento y capacitación para los maestros líderes y administradores, profundizando nuestro 

compromiso con el Desarrollo Profesional de la Comunidad Escolar. Además, hemos agregado módulos de 

entrenamiento en alfabetización temprana, lectura, matemáticas y Estándares de Ciencia de Próxima 

Generación. 

También hemos reforzado nuestro compromiso con el desarrollo profesional de nuestro personal certificado y 

clasificado. Este verano, se ofreció a los empleados de cada grupo una semana de capacitación con cursos en 

áreas tales como aprendizaje socio-emocional, comportamientos de salud mental de los jóvenes, educación 

especial, tecnología y áreas de contenido académico. También estamos incrementando nuestras ofertas de 

aprendizaje en el área socio-emocional y competencia cultural a lo largo del año escolar, en asociación con 

universidades locales, asociaciones de empleados, el Departamento de Educación del Condado de Orange y 

entidades de salud afiliadas como Kaiser Permanente, Hoag y CHOC.  

Estamos emocionados con el regreso de nuestros estudiantes a la escuela y nos comprometemos a apoyar a 

todos y cada uno de los niños este año y a lo largo de sus carreras educativas. Gracias por su colaboración y 

apoyo en una labor tan importante como la que realizamos para garantizar que todos nuestros estudiantes estén 

capacitados para enfrentarse a los retos de un mundo que cambia rápidamente.  
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